Republica Moldova
Municipiul Chisinau
Primaria oragului Durlesti

Pecny6niuka Mosanosa
Mynununmii Kummasy
ITpumapus ropoaa Jypiemrs

DISPOZITIE nr. 81 -dp
din 05.06.2023
Cu privire la recuperarea timpului de munca

Avind ca temei Hotdrdrea Guvernului R. Moldova nr. 289 din 17.05.2023 ,,Cu
privire la declararea unor zile de odihna (1 si 2 iunie 2023)” in scopul recuperirii
timpului de munc pentru zilele de 1 si 2 iunie 2023, in temeiul, In temeiul art. 104 alin.
(4; 5; 7); art. 111, alin.(5); art. 158 alin.1 lit.c) din Codul muncii nr.154/2003; art19
alin.(1) lit.a) si alin.2 din Legea privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar
nr. 270 din 23.11.2018 art. 29 (2) si art. 32 (1) a Legii nr. 436-XVI din 28.12.2006
»Privind Administratia Publicd Locala”, Viceprimarul or. Durlesti, DISPUNE:

L Se considera zilele de 1 iunie (Ziua ocrotirii copilului) si 2 iunie 2023 zile

de odihna, pentru salariatii din cadrul Primariei $i Casei de Cultura a or. Durlesti.

2. Timpul zilnic de muncd, se va extinde cu suplinirea zilei de munci cu cite 1
(una) oré pe zi incepand cu data de 05.06.2023 pénd la data de 26.06.2023 inclusiv.

3. Se stabileste graficul de recuperare a timpului de munca pentru zilele de 1
si 2 iunie 2023 (zile libere declarate in temeiul HG R. Moldova nr. 289 din 17.05.2023
,»Cu privire la declararea unor zile de odihna (1 si 2 iunie 2023)”), conform urmatorului
program:

8.00-12.00; 12.00 — 12.30 pauza de masi; 12.30 — 17.30

4. Salariatii care in zilele de 1 si 2 iunie 2023, incd nu se aflau in raporturi de
muncd/ serviciu cu Primdria or. Durlesti, sau ale cdror contracte individuale de
muncé/raporturi de serviciu sunt suspendate la data respectivd, precum si salariatii care in
ziua respectiva s-au aflat in concediu medical, in concediu de maternitate, in concediu
partial plitit pentru ingrijirea copilului pana la varsta de 3 ani, in concediu suplimentar
neplatit pentru ingrijirea copilului in vérstd de la 3 la 4 ani, in concediu de odihnd anual,
in concediu neplatit si in concediu de studii, nu au obligatia de a recupera timpul de
odihna.

3. Incepand cu data de 5 iunie 2023, salariatii care se vor afla intr-unul din
concediile nominalizate in pct.4 al prezentului ordin au obligatia de a recupera timpul de
odihnd necesar dupd finalizarea acestuia, pdnd la recuperarea deplind a timpului de
odihna.

6. Se atrage la muncd suplimentard secretaril Consiliului or. Durlesti dl.

B cu durata de 1 ord pe zi lucritoare pe durata 05.06.2023 pani la data de
26.06.2023 inclusiv, care va activa conform graficului stabilit in pct. 3 a prezentei
Dispozitii.

7. A aduce la la cunostinta angajatilor primariei si Casei de Culturd a or. Durlesti

prevederile prezentei dispozitii contra semnaturd.

8. Contgolul,&fecutarii prevederilor prezentei Dispozifii mi-1 asum.
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